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बिहार सरकार 
ग्रामीण विकास विभाग 

प्रारूप अधिसचूना 
 

सखं्‍या         दिनांक     
ग्रा0‍वि0‍07(नन0)-‍01/2021 

 
महात्मा गााँिी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना,‍बिहार 

िेरोजगारी भत्ता ननयमािली, 2024 प्रारूप का प्रकाशन 
 

महात्मा‍गााँधी‍राष्ट्रीय‍ग्रामीण‍रोजगार‍गारंटी‍अधधननयम‍2005‍की‍धारा-7 की‍उप-धारा(1)‍के‍अनसुार‍
मनरेगा‍अन्तगगत‍मजिरूों‍द्िारा‍कायग‍की‍मांग‍के‍15‍(पन्‍रह)‍दिनों‍के‍अिंर‍प्राप्त‍नहीं‍होने‍पर‍बेरोजगारी‍भत्ता‍
के‍प्रािधान‍और‍धारा-7‍की‍उप-धारा‍(1)‍सह-पदित‍32‍की‍उप-धारा‍(1)‍द्िारा‍प्रित‍शक्ततयों‍का‍प्रयोग‍करत‍े
हुए‍राज्य‍सरकार‍ “महात्मा‍गााँधी‍ राष्ट्रीय‍ग्रामीण‍रोजगार‍गारंटी‍योजना,‍ बबहार‍बेरोजगारी‍भत्ता‍ ननयमािली,‍
2024‍बनाने‍का‍प्रस्ताि‍करती‍ है‍और‍उतत‍अधधननयम‍की‍धारा-32‍की‍उपधारा‍ (1)‍द्िारा‍यथोपेक्षित‍उन‍
समस्त‍व्यक्ततयों,‍क्जनके‍इससे‍प्रभावित‍होने‍की‍सभंािना‍है,‍की‍जानकारी‍के‍ललए‍एतद्‍द्िारा‍इसके‍प्रारूप‍
को‍प्रकालशत‍ककया‍जा‍रहा‍हैं‍और‍एतद्‍द्िारा‍सधूित‍ककया‍जाता‍है‍कक‍उतत‍प्रारूप‍के‍सबंधं‍में‍ककसी‍व्यक्तत‍
को‍कोई‍आपवत्त‍या‍सझुाि‍हो‍तो‍इसके‍प्रकाशन‍की‍नतधथ‍स‍े45‍दिनों‍की‍अिधध‍के‍अिंर‍समवपगत‍ककया‍जा‍
सकता‍है‍। 

उतत‍ प्रारूप‍ के‍ सबंधं‍ में‍ ककसी‍ व्यक्तत‍ या‍ समहू‍ अथिा‍ ससं्था‍ से‍ प्राप्त‍ कोई‍ आपवत्त‍ या‍ सझुाि‍
विननगदिष्ट्ट‍कालािधध‍के‍पिूग‍आयतु‍त‍मनरेगा,‍ग्रामीण‍विकास‍विभाग,‍परुाना‍सधििालय,‍बबहार‍सरकार,‍पटना‍
के‍कायागलय‍समय‍में‍प्राप्त‍होने‍पर‍बबहार‍सरकार‍द्िारा‍वििार‍ककया‍जायेगा‍।‍ 

 
ननयमािली प्रारूप 

1. सकं्षिप् त नाम, वि्‍ तार त ा प्रारंभ ।-  
यह‍ननयमािली‍“महात्‍मा‍गााँधी‍राष्ट्‍रीय‍ग्रामीण‍रोजगार‍गारंटी‍योजना,‍बबहार‍बेरोजगारी‍भत्ता‍ननयमािली,‍
2024”‍कही‍जा‍सकेगी‍।‍ 
इसका‍विस्‍तार‍सपंणूग‍बबहार‍राज्‍य‍में‍होगा‍।‍ 
यह‍ननयमािली‍राजपत्र‍में‍प्रकाशन‍की‍नतधथ‍से‍लाग‍ूहोगी‍। 
 

2. पररभाषाऐं ।- 
(1) इस‍ननयमािली‍में,‍जब‍तक‍कक‍सिंभग‍से‍अन्‍यथा‍अपेक्षित‍न‍हो‍– 

i. ‘’अधधननयम’’‍से‍अलभप्रेत‍है‍महात्‍मा‍गााँधी‍राष्ट्‍रीय‍ग्रामीण‍रोजगार‍गारंटी‍अधधननयम,‍2005; 
ii. ‘’अपीलीय‍प्राधधकारी’’‍से‍अलभप्रेत‍है‍“क्जला‍पिाधधकारी‍-सह-‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक‍/‍‍‍उप‍

विकास‍आयतुत‍–सह-‍अपर‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक;‍ 
iii. ‘’क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक’’‍से‍अलभप्रेत‍है‍सबंधंधत‍क्जला‍के‍क्जला‍पिाधधकारी; 
iv. ‘’अपर‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक’’‍से‍अलभपे्रत‍है‍सबंधंधत‍क्जला‍के‍उप‍विकास‍आयतु‍त; 
v. ‘’क्जला‍कायगक्रम‍पिाधधकारी’’से‍अलभप्रेत‍है‍क्जल‍ेका‍क्जला‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍(मनरेगा); 
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vi. ‘’कायगक्रम‍पिाधधकारी’’‍स‍ेअलभप्रेत‍है‍प्रखण्‍ड‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍/‍प्रभारी‍कायगक्रम‍पिाधधकारी; 
vii. ‘’MIS’’‍से‍अलभप्रेत‍ है nrega.nic.in पर‍ग्रामीण‍विकास‍मतं्रालय,‍भारत‍सरकार‍द्िारा‍स्‍थावपत‍

एि‍ंसिंाललत‍Management Information System तथा‍इसमें‍सधंाररत‍सभी‍सिूनाऐं; 
viii. “बेरोजगारी‍भत्ता”‍से‍अलभप्रते‍हैं‍अधधननयम‍की‍धारा-7‍के‍अतंगगत‍मजिरूों‍द्िारा‍कायग‍की‍मांग‍

के‍15‍ (पन्रह)‍ दिनों‍ के‍अन्िर‍ रोजगार‍उपलब्ध‍नहीं‍कराये‍जाने‍की‍ क्स्थनत‍में‍ दिया‍जाने‍
िाला‍भत्ता‍।‍ 

(2) इस‍ ननयमािली‍ में‍ प्रयतु‍त‍ ककन्त‍ु अपररभावित‍ शब्िों‍ एि‍ं अलभव्‍यक्ततयों‍ के‍ िही‍ अथग‍ होंगे‍ जो‍
अधधननयम‍ अथिा‍ कें र‍ सरकार‍ अथिा‍ राज्य‍ सरकार‍ द्िारा‍ समय-समय‍ ननगगत‍ दिशा-ननिेश‍ या‍
मास्टर‍सकुग लर‍में‍पररभावित‍ककए‍गये‍हों‍। 
 

 

3. िेरोजगारी भते्त की पात्रता ।- 
यदि‍अधधननयम‍की‍धारा‍4(1)‍अधीन‍अधधसधूित‍स्‍कीम‍के‍अतंगगत‍ककसी‍आिेिक‍को‍उसके‍आििेन‍की‍
प्राक्प्त‍के‍पन्‍रह‍दिन‍के‍भीतर‍या‍अधग्रम‍आिेिन‍के‍मामलों‍में‍विननदिगष्ट्‍ट‍की‍गयी‍रोजगार‍मांगने‍की‍
नतधथ‍से‍रोजगार‍उपलब्‍ध‍नहीं‍कराया‍जाता‍है,‍िोनों‍में‍जो‍प्‍‍िातित्तह‍हो,‍तो‍िह‍इस‍ननयमािली‍के‍
ननयम-‍ 5‍ के‍ उपननयम‍ (i)‍ के‍अधीन‍ विननदिगष्ट्‍ट‍ िर‍से‍तथा‍ ननयम-‍ 6‍ के‍ उपननयम‍ (vii)‍ के‍अधीन‍
ननयत‍सीमा‍के‍भीतर‍िैननक‍बेरोजगारी‍भते्त‍का‍हकिार‍होगा‍। 
 

 

4. िेरोजगारी भत्ता हेत ुआिेदन ।-  
i. MIS‍पर‍प्रणाली‍द्िारा‍सकृ्जत‍ बेरोजगारी‍भत्ता‍की‍सिूना‍को‍इस‍ ननयमािली‍ के‍अधीन‍कायगक्रम‍

पिाधधकारी‍के‍कायागलय‍में‍प्राप्‍त‍सिूना‍एि‍ंआिेिन‍माना‍जायेगा‍। 
ii. MIS‍पर‍ उपलब्‍ध‍सिूना‍ के‍अलािे‍ बेरोजगारी‍भत्ता‍का‍ िािा‍करने‍ िाला‍ प्रत्‍येक‍आििेक‍ रोजगार‍

प्रिाय‍हेत‍ुविननदिगष्ट्‍ट‍नतधथ‍की‍समाक्प्त‍के‍30‍दिनों‍के‍भीतर,‍ग्राम‍पिंायत‍/‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍
को‍बेरोजगारी‍भते्त‍के‍ललए‍अपना‍आििेन‍िे‍सकेगा‍।‍ 

iii. यदि‍पररिार‍का‍मखुखया‍या‍पररिार‍का‍कोई‍ियस्क‍सिस्य‍बेरोज़गारी‍भत्ता‍के‍ललए‍ललखखत‍रूप‍से‍
आिेिन‍िेने‍में‍असमथग‍हो‍तो‍िह‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍के‍समि‍उपक्स्थत‍होकर‍मौखखक‍रूप‍से‍भी‍
अपनी‍बातें‍रख‍सकता‍है,‍क्जसे‍अलभललखखत‍कर‍उसका‍हस्तािर‍या‍अाँगिेू‍का‍ननशान‍प्राप्त‍ककया‍
जायगा। 

iv. ऐसे‍अनतररत‍त‍बेरोजगारी‍भत्ता‍के‍ललए‍पथृक‍अिधध‍हेत‍ुपथृक‍आिेिन‍िेना‍होगा‍।‍ 
v. रोजगार‍की‍मांग‍हेत‍ुप्रस्‍ततु‍आिेिन‍की‍पािती,‍आििेन‍के‍साथ‍सलं‍‍न‍करना‍होगा‍।‍ 
vi. कायग‍पर‍उपक्स्थत‍होने‍का‍प्रमाण‍/‍साक्ष्‍य,‍अथागत‍जब‍आिेिक‍ग्राम‍पिंायत‍/‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍

के‍ननिेश‍पर‍कायग‍पर‍उपक्स्थत‍हुआ‍था‍तब‍कायग‍स्‍थल‍प्रभारी‍द्िारा‍उसे‍रोजगार‍उपलब्‍ध‍नही‍ं
कराया‍गया‍था,‍सलं‍‍न‍करना‍आि्‍‍यक‍होगा,‍अन्‍यथा‍उसका‍आिेिन‍नामजंूर‍कर‍दिया‍जायेगा‍। 

vii. आिेिक‍को‍रोजगार‍मांगने‍के‍आिेिन‍के‍प्राक्प्त‍की‍हस्तािरयतुत‍एि‍ंनतधथयतु‍त‍पािती‍मखुखया‍/‍
ग्राम‍पिंायत‍सिस्य‍(िाडग‍सिस्य),‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍अथिा‍पिंायत‍रोजगार‍सेिक‍द्िारा‍नरेगा‍
अधधननयम‍2005‍की‍अनसुिूी‍ii के‍बबन्‍ि‍ु10‍के‍अनसुार‍िेय‍होगा‍अन्‍यथा‍अधधननयम‍के‍प्रािधान‍
के‍उल्‍लघंन न‍की‍क्स्थनत‍में‍िोिी‍पर‍अधधननयम‍के‍धारा‍25‍के‍तहत‍कारगिाई‍की‍जा‍सकेगी‍। 
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5. िेरोजगारी भते्त की दर ।- 
i. महात्मा‍गााँधी‍नरेगा‍योजना‍के‍अतंगगत,‍बेरोजगारी‍भत्ता‍का‍भगुतान‍िेय‍नतधथ‍से‍उत‍त‍वित्तीय‍ििग‍के‍

अतंगगत‍प्रथम‍30‍दिनों‍के‍ललये‍मनरेगा‍अधधननयम‍के‍अतंगगत‍अकुशल‍मजिरूी‍हेत‍ुसिेंय‍िैननक‍िर‍
की‍एक‍िौथाई‍की‍िर‍स‍ेतथा‍30‍ दिनों‍के‍प्‍‍िात (‍ (वित्तीय‍ििग‍ के‍शिे‍अिधध‍के‍ ललये)‍अकुशल‍
मजिरूी‍हेत‍ुसिेंय‍िैननक‍िर‍का‍आधा‍िर‍पर‍िेय‍होगा‍।‍बेरोजगारी‍भत्ता‍की‍िेयता‍मात्र‍उतने‍दिनों‍
के‍ललये‍हीं‍होगी‍क्जतने‍दिनों‍के‍ललये‍काम‍मांगा‍गया‍है‍और‍आिेिक‍पररिार‍के‍ककसी‍भी‍सिस्‍य‍
को‍काम‍उपलब्‍ध‍करा‍ िेने‍की‍ नतधथ‍स‍ेबेरोजगारी‍भत्ता‍की‍ िेयता‍समाप्‍त‍हो‍जायेगी‍।‍बेरोजगारी‍
भत्ता‍की‍गणना,‍मांगे‍गये‍काम‍के‍दिनों‍की‍सखं्‍या‍की‍सीमा‍के‍भीतर,‍उतने‍दिनों‍के‍ललये‍हीं‍की‍
जायेगी‍क्जतने‍दिनों‍तक‍काम‍उपलब्‍ध‍नहीं‍करया‍गया‍हो‍।‍ 

ii. बेरोजगारी‍भते्त‍की‍अधधकतम‍सीमा–‍एक‍पररिार‍द्िारा‍मजिरूी‍एि‍ंबेरोजगारी‍भत्ता‍िोनों‍को‍लमलाकर‍
उपाक्जगत‍कुल‍रालश,‍एक‍वित्तीय‍ििग‍के‍िौरान‍कायग‍के‍100‍दिनों‍की‍मजिरूी‍की‍कुल‍रालश‍से‍अधधक‍
नहीं‍होगा‍क्जसके‍ललये‍अधधननयम‍के‍अधीन‍रोजगार‍की‍गारंटी‍िी‍गयी‍है‍। 

iii. अधधननयम‍में‍बेरोजगारी‍भत्ता‍की‍िर‍में‍सशंोधन‍की‍ क्स्थनत‍में‍ राज्य‍सरकार‍द्िारा‍एतद्‍िर‍के‍
अनरुूप‍ही‍बेरोजगारी‍भत्ता‍का‍भगुतान‍ककया‍जायेगा‍।‍ 
 

6. िेरोजगारी भते्त की ्‍िीकृनत / अ्‍िीकृनत की प्रक्रिया ।- 
 

i सबंधंधत‍जॉबकाडगधारी‍पररिार‍को‍MIS‍प्रणाली‍द्िारा‍गणना‍कर‍प्रिलशगत‍बेरोजगारी‍भत्ता‍िेय‍होगा‍।‍
कायगक्रम‍पिाधधकारी‍ससमय‍कारगिाई‍सनुनक््‍ित‍करेंगें‍।‍ 

ii  बेरोजगारी‍भते्त‍के‍अन्‍य‍मामले‍यथा‍ननयम‍4‍(ii)‍के‍प्रािधान‍के‍अधीन‍प्राप्‍त‍आिेिन‍पर‍भी‍ननणगय‍
कायगक्रम‍पिाधधकारी‍द्िारा‍ससमय‍ननणगय‍ललया‍जायेगा‍। 

iii MIS Data Entry PO login के‍D24 Delay Compensation Module के‍Unemployment Allowance में‍
MIS‍प्रणाली‍द्िारा‍सकृ्जत‍बेरोजगारी‍भत्ता‍की‍सिूना‍प्रिलशगत‍होने‍ /‍आिेिक‍द्िारा‍आिेिन‍प्रस्ततु‍
करने‍की‍नतधथ‍से‍15‍दिन‍के‍भीतर,‍बेरोजगारी‍भते्त‍की‍स्‍िीकृनत‍/‍अस्‍िीकृनत‍के‍सबंधं‍में‍ननणगय‍
कायगक्रम‍पिाधधकारी‍द्िारा‍ ललया‍जायेगा‍तथा‍आिेश‍/‍ ननणगय‍की‍प्रनत‍आिेिक,‍ग्राम‍पिंायत‍एि‍ं
क्जला‍ कायगक्रम‍ समन्‍ियक,‍ अपर‍ क्जला‍ कायगक्रम‍ समन्‍ियक‍ एि‍ं क्जला‍ कायगक्रम‍ पिाधधकारी‍ को‍
अननिायगत:‍उपलब्‍ध‍कराया‍जायेगा‍।‍15‍दिन‍के‍अन्िर‍बेरोजगारी‍भते्त‍की‍स्‍िीकृनत‍/‍अस्‍िीकृनत‍के‍
सबंधं‍में‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍द्िारा‍आिेश‍पाररत‍नही‍ंककये‍जाने‍की‍क्स्थनत‍में‍यह‍माना‍जायेगा‍की‍
MIS‍प्रणाली‍द्िारा‍सकृ्जत‍बेरोजगारी‍भत्ता‍सही‍है‍तथा‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍द्िारा‍इसके‍भगुतान‍की‍
कारगिाई‍ससमय‍सनुनक््‍ित‍की‍जाएगी‍। 

iv. बेरोजगारी‍भते्त‍की‍स्‍िीकृनत‍की‍िशा‍में,‍ग्राम‍पिंायत‍ /‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍को‍प्रत्‍येक‍मामल‍ेमें‍
रोजगार‍ उपलबध‍ नहीं‍ कराने‍ का‍ कारण‍ िशागना‍ आि्‍‍यक‍ होगा‍ ।‍ इसे‍ सनुनक््‍ित‍ करना‍ सबंधंधत‍
पिंायत‍रोजगार‍सेिक‍एि‍ंकायगक्रम‍पिाधधकारी‍का‍िानयत्‍ि‍होगा‍। 

v. अस्िीकृत‍आिेिनों‍को‍प्रखण्ड‍/‍ग्राम‍पिंायत‍के‍सिूना‍पट‍पर‍कारण‍सदहत‍प्रिलशगत‍ककया‍जायेगा‍।‍
कायगक्रम‍पिाधधकारी‍का‍यह‍भी‍उत्तरिानयत्ि‍होगा‍की‍सबंधंधत‍आििेक‍को‍सबंधंधत‍ग्राम‍पिंायत‍के‍
माध्यम‍से‍पत्र‍के‍द्िारा‍उसके‍आििेन‍की‍कारण‍सदहत‍अस्िीकृनत‍की‍सिूना‍पे्रवित‍की‍जाएगी‍। 

vi. बेरोजगारी‍भते्त‍का‍भगुतान‍भी‍उसी‍तरह‍ककया‍जायेगा,‍ क्जस‍तरह‍अधधननयम‍अतंगगत‍मजिरूी‍का‍
भगुतान‍ककया‍जाता‍है‍और‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍MIS‍द्िारा‍इसका‍भगुतान‍सनुनक््‍ित‍करेंगे‍। 
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vii. कायगक्रम‍पिाधधकारी‍ द्िारा,‍ बेरोजगारी‍भत्ता‍ स्‍िीकृनत‍आिेश‍जारी‍करने‍की‍ नतधथ‍ से,‍आिेिक‍को‍
बेरोजगारी‍भते्त‍का‍भगुतान‍15‍दिनों‍के‍भीतर‍कर‍दिया‍जाना‍है।‍यदि‍इसमें‍कोई‍विलबं‍होता‍है‍तो‍
आिेिक‍“महात्मा‍गााँधी‍राष्ट्रीय‍ग्रामीण‍रोजगार‍गारंटी‍योजना,‍बबहार-‍विलबं‍से‍मजिरूी‍भगुतान‍हेत‍ु
िनतपनूत ग‍ भगुतान‍ ननयमािली,‍ 2017”‍ के‍ प्रािधानों‍ के‍ अनरुूप‍ 0.05‍ प्रनतशत‍ प्रनतदिन‍ की‍ िर‍ से‍
मआुिजा‍पाने‍का‍हकिार‍होगा‍। 
 

 

7. िेरोजगारी भत्ता भगुतान का मद ।- 
बेरोजगारी‍भत्ता‍का‍भगुतान‍समधुित‍जााँिोपरांत‍प्रथमतः‍बबहार‍रोजगार‍गारंटी‍ननधध‍(State Employment 
Guarantee Fundor SEGFin Short)‍ में‍ राज्यांश‍ मि‍ की‍ उपलब्ध‍ रालश‍ से‍ ककया‍ जायेगा,‍ तत्प्‍िात‍
इसकी‍प्रनतपनूत ग‍उत्तरिायी‍पिाधधकारी‍/‍पिाधधकाररयों‍‍या‍अलभकरण‍/‍अलभकरणों‍से‍30 दिनों‍में‍िसलूी‍
करत‍े हुए‍कर‍ली‍जायेगी‍ ।‍ उत्तरिायी‍ पिाधधकाररयों‍ /‍कलमगयों‍ से‍ िसलूी‍ एिं‍ इससे‍सबंधंधत‍पजंी‍का‍
सधंारण‍करने‍की‍जिाबिेही‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍की‍होगी‍।‍िसलूी‍की‍गयी‍रालश‍बबहार‍रोजगार‍गारंटी‍
ननधध‍ (SEGF)‍ के‍खात‍े में‍जमा‍की‍जाएगी‍ ।‍ बेरोजगारी‍भत्‍ता‍भगुतान‍ होने‍ के‍ प्रत्‍येक‍ ष्ष्ट्‍टांत‍और‍
उसकी‍प्रनतपनूत ग‍ककए‍जाने‍की‍समीिा‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक‍द्िारा‍कराई‍‍जायेगी‍। 

 

8. ननम् नलिलितत परर््‍ नतय  म  िेरोजगारी भत्ता देय नही ंहोगा ।- 
 

i. (क)‍यदि‍आिेिक‍अथिा‍उसके‍पररिार‍का‍कोई‍सिस्य,‍उपलब्ध‍कराए‍गए‍रोजगार‍को‍स्िीकार‍
नहीं‍करता‍है;‍अथिा‍ 
(ख)‍कायग‍ पर‍उपक्स्थनत‍के‍ ललए,‍कायगक्रम‍पिाधधकारी‍ /‍ग्राम‍पिंायत‍अथिा‍कायागन्‍ियन‍एजेंसी‍
द्िारा‍विदहत‍रीनत‍से‍आिेिक‍को‍ससमय‍सिूना‍जारी‍कर‍िी‍जाती‍है‍तथा‍आिेिक‍अथिा‍उसके‍
पररिार‍का‍कोई‍सिस्‍य‍सधूित‍ककए‍जाने‍के‍15‍दिनों‍के‍भीतर‍कायग‍स्‍थल‍पर‍उपक्स्थत‍होने‍में‍
विफल‍रहता‍है;‍अथिा‍ 
(ग)‍यदि‍आिेिक‍या‍उसके‍पररिार,‍ग्राम‍पिंायत‍अथिा‍कायागन्‍ियन‍एजेंसी‍की‍अनमुनत‍के‍बबना‍
एक‍सप्‍ताह‍से‍अधधक‍ के‍ ललए‍कायग‍ में‍लगातार‍अनपुक्स्थत‍ रहता‍ है‍अथिा‍ ककसी‍माह‍में‍ एक‍
सप्‍ताह‍से‍अधधक‍अिधध‍के‍ललए‍अनपुक्स्थत‍रहता‍है; 
तो‍उपयुगतत‍तीनों‍पररक्स्थयों‍ (क,‍ख,‍एि‍ंग)‍में‍आिेिक,‍तीन‍माह‍के‍ ललए‍बेरोजगारी‍भत्ता‍का‍
हकिार‍नहीं‍होगा,‍यधवप,‍इस‍अिधध‍के‍िौरान‍िह‍रोजगार‍हेत‍ुआिेिन‍कर‍सकता‍है‍।‍ 

ii. उस‍अिधध‍हेत‍ुक्जसमें‍आिेिक‍अथिा‍उसके‍पररिार‍का‍कोई‍व्‍यस्‍क‍सिस्‍य‍क्जसका‍नाम‍रोजगार‍
काडग‍में‍िजग‍है,‍योजनान्‍तगगत‍कायगरत‍है‍। 

iii. िह‍अिधध,‍ क्जसके‍ललए‍रोजगार‍िाहा‍गया‍हो,‍समाप्‍त‍हो‍जाती‍ है‍और‍आििेक‍के‍पररिार‍का‍
कोई‍सिस्‍य‍ननयोजन‍के‍ललए‍सिूना‍दिये‍जाने‍के‍बािजूि‍नहीं‍आता‍है‍।‍ 

iv. यदि‍आिेिक‍के‍पररिार‍के‍ियस्‍क‍सिस्‍यों‍ने‍वित्तीय‍ििग‍के‍िौरान‍कुल‍लमलाकर‍कम‍से‍कम‍100‍
दिनों‍का‍रोजगार‍प्राप्‍त‍कर‍ललया‍है‍। 

v. यदि‍आिेिक‍के‍पररिार‍ने‍मजिरूी‍एि‍ंबेरोजगारी‍भत्ता,‍िोनों‍को‍लमलाकर‍उतना‍उपाक्जगत‍कर‍ललया‍
है,‍जो‍वित्तीय‍ििग‍के‍िौरान‍कायग‍के‍सौ‍दिनों‍की‍मजिरूी‍के‍बराबर‍है‍।‍ 

vi. व्यक्तत‍सामान्यतः‍कायग‍ के‍ ललए‍कम–से–कम‍ 14‍ दिनों‍की‍लगातार‍अिधध‍ हेत‍ु उपलब्ध‍ होगा‍ ।‍
इसके‍अनतररतत‍यदि‍कोई‍कायग‍स्िच्छता-सवुिधाओं‍से‍सबंधंधत‍ (Sanitation‍facility‍related)‍ है‍तो‍
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कायग‍के‍ललए‍आिेिन‍कम–से-कम‍छ:‍(06)‍दिन‍के‍ननरंतर‍कायग‍के‍ललए‍होना‍िादहए‍।‍यदि‍िह‍
इतना‍समय‍िेने‍में‍असमथग‍है‍तो‍िह‍बेरोज़गारी‍भत्ता‍पाने‍का‍पात्र‍नहीं‍होगा‍। 

vii. यदि‍रोजगार‍की‍मांग‍पर‍िाल‍ूकायों‍में‍रोजगार‍िेना‍तकनीकी‍मापिंडों‍के‍आधार‍पर‍सभंि‍नहीं‍हो‍
तथा‍ नया‍ काम‍ िाल‍ू करने‍ के‍ ललए‍ कम-से-कम‍ 10 श्रलमक‍ उपलब्ध‍ नहीं‍ हो‍ (यह‍ ििृारोपण‍
Afforestation‍कायग‍ के‍ ललय‍लाग‍ूनहीं‍होगा)‍तो‍ऐसी‍पररक्स्थनत‍में‍भी‍ बेरोजगारी‍भत्ता‍ िेय‍नहीं‍
होगा‍। 
 

 

9. िेरोजगारी भत्ता हेत ुअपीलीय प्राधिकारी ।- 
 

i. बेरोजगारी‍भत्ता‍हेत‍ुप्रस्‍ततु‍आिेिन‍पर‍की‍गई‍कायगिाही‍से‍सतंषु्ट्‍ट‍नही‍ंहोने‍पर‍कोई‍भी‍आिेिक,‍
अपीलीय‍प्राधधकारी‍के‍समि‍आिेश‍की‍नतधथ‍से‍30‍(तीस)‍दिनों‍के‍भीतर,‍अपील‍कर‍सकेगा‍। 

ii. कायगक्रम‍अधधकारी‍ द्िारा‍ बेरोजगारी‍ भत्ता‍ के‍ सबंधं‍में‍ पाररत‍आिेश‍ के‍ विरूद्ध‍ अपील,‍आििेक‍
द्िारा‍अपर‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक-सह-उप‍विकास‍आयतुत‍के‍समि‍की‍जायेगी‍। 

iii. अपर‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक-सह-उप‍विकास‍आयतुत‍के‍द्िारा‍अपील‍में‍पाररत‍आिेश‍के‍विरुद्ध‍
दितीय‍अपील,‍क्जला‍पिाधधकारी–सह–क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक‍के‍समि‍की‍जायेगी‍। 

iv. अपीलीय‍प्राधधकारी‍को‍अपील‍की‍ नतधथ‍से‍ 60‍ (साि)‍ दिनों‍की‍ िधैाननक‍समय‍सीमा‍ के‍भीतर‍
अपील‍का‍ननराकरण‍करना‍अननिायग‍होगा‍तथा‍की‍गयी‍कारगिाई‍के‍बारे‍में‍ललखखत‍में‍आििेक‍को‍
सधूित‍ककया‍जायेगा‍।‍ 
 

 

10. िेरोजगारी भत्ता पर कृत काररिाई पर अनशु्रिण ।- 
 

i. बेरोजगारी‍भत्ता‍के‍भगुतान‍और‍प्रकक्रया‍का‍व्यापक‍प्रिार-प्रसार‍राज्य,‍ क्जला‍एि‍ंप्रखण्ड‍स्तर‍स‍े
ककया‍जाएगा‍।‍इसकी‍ििाग‍रोजगार‍दििस‍में‍भी‍की‍जाएगी‍। 

ii. क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक-सह-क्जला‍पिाधधकारी‍बेरोजगारी‍भते्त‍ के‍िािे‍और‍एतद्‍नरेगासॉफ्ट‍पर‍
उपलब्ध‍प्रनतिेिन‍के‍सबंधं‍में‍कृत‍कारगिाई‍पर‍मालसक‍बिैक‍आयोक्जत‍करेंग‍ेएि‍ं ननयमािली‍के‍
प्रािधानों‍को‍ष्ढ़तापिूगक‍लाग‍ूकरिाना‍सनुनक््‍ित‍करेंगे‍। 

iii. कायगक्रम‍पिाधधकारी‍द्िारा‍बेरोजगारी‍भत्ता‍के‍भगुतान‍हेत‍ुप्राप्त‍आिेिनों‍एि‍ंकृत‍कारगिाई‍के‍सबंधं‍
में‍क्जला‍कायगक्रम‍समन्‍ियक‍को‍विस्ततृ‍मालसक‍प्रनतिेिन‍समवपगत‍ककया‍जायेगा‍तथा‍नरेगासॉफ्ट‍
पर‍सभी‍आि्‍यक‍सिूनाओं‍की‍सही-सही‍प्रविक्ष्ट्ट‍सनुनक््‍ित‍की‍जाएगी‍। 

iv. कायगक्रम‍पिाधधकारी‍द्िारा‍PO‍Login Compensation Module अन्तगगत‍Unemployment Allowance 
module तथा‍ पिंायत‍ रोजगार‍ सेिक‍ द्िारा‍ MIS‍ में‍ िजग‍ मांग‍ के‍ विरुद्ध‍ आिदंटत‍ कायग‍ एि‍ं
बेरोजगारी‍ भत्ता‍ सबंधंी‍ Alert पर‍ ननरंतर‍ नजर‍ राखी‍ जाएगी‍ तथा‍ प्रखण्‍ड‍ स्‍तरीय‍ साप्‍तादहक‍
समीिात्‍मक‍बिैक‍में‍अग्रतेर‍समधुित‍कारगिाई‍सनुनक््‍ित‍करेंगे‍। 
 

11. विननयम िनाने की श्तत ।-‍ 
राज्‍य‍सरकार‍इस‍ननयमों‍के‍सभी‍अथिा‍ ककसी‍प्रािधानों‍को‍ कक्रयाक्न्ित‍करने‍के‍ ललये‍ विननयम‍बना‍
सकेगी‍। 
 

 



 

  Page 6 of 7 
 

12. शकंाओ ंका ननराकरण ।- 
यदि‍इस‍ ननयमािली‍ के‍ ककसी‍उपबधं‍ के‍सबंधं‍में‍कोई‍शकंा‍उत्‍पन्‍न‍हो,‍तो‍उस‍मामले‍को‍ग्रामीण‍
विकास‍विभाग,‍बबहार‍सरकार‍को‍ननदिगष्ट्ट‍ककया‍जायेगा‍और‍उसका‍ननणगय‍अनंतम‍होगा‍। 

 

बबहार‍राज्‍यपाल‍के‍आिेश‍से 
 
 

सरकार के सधचि 
 

ज्ञापांक    पटना/   ददनांक     
 ग्रा0वि0‍07(नन0)-‍01/2021 
 

प्रनतलिलवप:   प्रधान‍सधिि,‍वित्त‍विभाग,‍बबहार,‍पटना‍को‍ई-गजट‍में‍प्रकाशनाथग‍(िो‍प्रनतयों‍में‍ 
‍‍‍सी0डी0‍सदहत)‍प्रेवित‍।‍ 

 
 सरकार के सधचि 

 
ज्ञापांक    पटना/   ददनांक    
 ग्रा0वि0‍07(नन0)-‍01/2021 

 

 प्रनतलिलवप: अपर‍मखु्य‍सधिि/प्रधान‍सधिि/‍सधिि,‍सभी‍विभाग,‍बबहार‍सरकार‍को‍सिूनाथग‍प्रेवित‍।‍ 
 

सरकार के सधचि 
 
ज्ञापांक    पटना/   ददनांक    
 ग्रा0वि0‍07(नन0)-‍01/2021 

 

प्रनतलिलवप: सभी‍ क्जला‍ पिाधधकारी-सह-क्जला‍ कायगक्रम‍ समन्ियक/सभी‍ उप‍ विकास‍आयतुत-सह-
अपर‍ क्जला‍ कायगक्रम‍ समन्ियक,‍ बबहार‍ को‍ को‍ सिूनाथग‍ एि‍ंआि्‍यक‍कारगिाई‍ हेत‍ु
प्रेवित‍। 

 
सरकार के सधचि 

ज्ञापांक    पटना/   ददनांक    
 ग्रा0वि0‍07(नन0)-‍01/2021 
 

प्रनतलिलवप: सयंतुत‍सधिि,‍ग्रामीण‍विकास‍मतं्रालय,‍भारत‍सरकार‍को‍सिूनाथग‍प्रेवित‍। 
       
 

सरकार के सधचि 
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ज्ञापांक    पटना/   ददनांक    
 ग्रा0वि0‍07(नन0)-‍01/2021 
 

प्रनतलिलवप:- आई0टी0‍ मनेैजर,‍ ग्रामीण‍ विकास‍ विभाग,‍ बबहार,‍ पटना‍ को‍ सिूनाथग‍ एि‍ं विभागीय‍
बेिसाईट‍पर‍अविलम्‍ब‍अपलोड‍करने‍हेत‍ुपे्रवित‍। 

 
 

सरकार के सधचि 
 


